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NR 9- PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS (109.000-3)
9.1. Do objeto e campo de aplicacéo.

9.1.1. Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece a obrigatoriedade da elaboracéo e implementacdo, por parte de
todos os empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores como empregados, do Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais - PPRA, visando a preservagdo da salide e da integridade dos trabalhadores, através da antecipagéo,
reconhecimento, avaliagdo e conseqiiente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir
no ambiente de trabal ho, tendo em consideracdo a protecao do meio ambiente e dos recursos naturais. (109.001-1/ 12)

9.1.2. As agdes do PPRA devem ser desenvolvidas no ambito de cada estabelecimento da empresa, sob a
responsabilidade do empregador, com a participacdo dos trabalhadores, sendo sua abrangéncia e profundidade
dependentes das caracteristicas dos riscos e das necessidades de controle. (109.002-0/ 12)

9.1.2.1. Quando néo forem identificados riscos ambientais nas fases de antecipagdo ou reconhecimento, descritas nos
itens 9.3.2 € 9.3.3, 0 PPRA podera resumir-se as etapas previstas nas alineas "a" e" " do subitem 9.3.1.

9.1.3. O PPRA ¢é parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no campo da preservacdo da salde
e da integridade dos trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas demais NR, em especial com o
Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional - PCM SO previsto naNR 7.

9.1.4. Esta NR estabelece os parametros minimos e diretrizes gerais a serem observados na execucdo do PPRA,
podendo os mesmos ser ampliados mediante negociagao coletiva de trabalho.

9.1.5. Para efeito desta NR, consideram+-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e biolégicos existentes nos
ambientes de trabalho que, em fungdo de sua natureza, concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢éo, sdo capazes
de causar danos a satde do trabal hador.

9.1.5.1. Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabal hadores, tais
como: ruido, vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiacdes ionizantes, bem
como o infra-som e o ultra-som.

9.1.5.2. Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela
via respiratéria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de
exposi¢ao, possam ter contato ou ser absorvido pelo organismo através da pele ou por ingestéo.

9.1.5.3. Consideram-se agentes biol 6gicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.
9.2. Daestruturado PPRA.

9.2.1. O Programa de Prevencé&o de Riscos Ambientais deverd conter, no minimo, a seguinte estrutura:

a) planejamento anual com estabel ecimento de metas, prioridades e cronograma; (109.003-8 / 11)

b) estratégia e metodologia de agdo; (109.004-6 / 11)

¢) formado registro, manutencao e divulgagéo dos dados; (109.005-4 / 11)

d) periodicidade e formade avaliacdo do desenvolvimento do PPRA. (109.006-2 / 11)

a) 9.2.1.1. Devera ser efetuada, sempre que necessario e pelo menos umavez ao ano, uma analise global do PPRA para
avaliacdo do seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas e
prioridades. (109.007-0/12)

9.2.2. O PPRA devera estar descrito num documento-base contendo todos 0s aspectos estruturais constantes do item
9.2.1.

9.2.2.1. O documento-base e suas alteragdes e complementacdes deverdo ser apresentados e discutidos na CIPA,
guando existente na empresa, de acordo com a NR 5, sendo sua cOpia anexada ao livro de atas desta Comissdo.
(109.008-9/12)

9.2.2.2. O documento-base e suas alteracdes deverdo estar disponiveis de modo a proporcionar 0 imediato acesso as
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autoridades competentes. (109.009-7 / 12)

9.2.3. O cronograma previsto no item 9.2.1 devera indicar claramente os prazos para o desenvolvimento das etapas e
cumprimento das metas do PPRA.

9.3. Do desenvolvimento do PPRA.

9.3.1. O Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais deveraincluir as seguintes etapas:
a) antecipacao e reconhecimento dosriscos; (109.010-0/ 11)

b) estabelecimento de prioridades e metas de avaliagéo e controle; (109.011-9/ 11)

¢) avaliagéo dos riscos e da exposicéo dos trabalhadores; (109.012-7/11)

d) implantac@o de medidas de controle e avaliag8o de sua eficécia; (109.013-5/11)

€) monitoramento da exposic¢éo aos riscos; (109.014-3/11)

f) registro e divulgacdo dos dados. (109.015-1/ 11)

9.3.1.1. A elaboracdo, implementacdo, acompanhamento e avaliagdo do PPRA poderdo ser feitas pelo Servico
Especiaizado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT ou por pessoa ou equipe de pessoas
gue, acritério do empregador, sgjam capazes de desenvolver o disposto nesta NR.

9.3.2. A antecipagdo devera envolver a andlise de projetos de novas instalagdes, métodos ou processos de trabalho, ou
de modificagdo dos ja existentes, visando a identificar os riscos potenciais e introduzir medidas de protecdo para sua
reducéo ou eliminagdo. (109.016-0/11)

9.3.3. O reconhecimento dos riscos ambientais devera conter os seguintes itens, quando aplicaveis:

a) asuaidentificacdo; (109.017-8/13)

b) adeterminacéo e localizacdo das possiveis fontes geradoras; (109.018-6/ 13)

c) aidentificacéo das possiveis trajetérias e dos meios de propagacdo dos agentes no ambiente de trabalho; (109.019-4/
13)

d) aidentificacdo das funcbes e determinacéo do nimero de trabal hadores expostos; (109.020-8 / 13)

€) acaracterizagdo das atividades e do tipo da exposi¢éo; (109.021-6 / 13)

f) a obtencdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da salde decorrente do
trabalho; (109.022-4/ 13)

g) ospossiveis danos a salde relacionados aos riscos identificados, disponiveis naliteraturatécnica; (109.023-2 / 13)

h) adescricéo das medidas de controle ja existentes. (109.024-0/ 13)

9.3.4. A avaliacdo quantitativa devera ser realizada sempre que necessaria para:

a) comprovar o controle da exposi¢do ou a inexisténcia riscos identificados na etapa de reconhecimento; (109.025-9
1)

b) dimensionar a exposic¢ao dos trabalhadores; (109.026-7 /11)

¢) subsidiar o equacionamento das medidas de controle. (109.027-5/11)

9.3.5. Das medidas de controle.

9.3.5.1. Deverdo ser adotadas as medidas necessarias suficientes para a eliminagdo, a minimizagdo ou o controle dos

riscos ambientai s sempre que forem verificadas umaou mais das seguintes situagdes:

a) identificagdo, nafase de antecipacdo, de risco potencial a saide; (109.028-3/ 13)

b) constatagdo, nafase de reconhecimento de risco evidente a salide; (109.029-1/11)

¢) quando os resultados das avaliages quantitativas da exp osi¢cdo dos trabalhadores excederem os valores dos limites
previstos na NR 15 ou, na auséncia destes os valores limites de exposi¢do ocupacional adotados pela American
Conference of Governmental Industrial Higyenistss-ACGIH, ou agueles que venham a ser estabelecidos em
negociagao coletiva de trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios técnico-legais estabel ecidos; (109.030-
5/11)

d) quando, através do controle médico da salide, ficar caracterizado o nexo causal entre danos observados na salide os
trabalhadores e a situacdo de trabalho a que eles ficam expostos. (109.031-3/11).

9.3.5.2. O estudo desenvolvimento e implantagdo de medidas de protecdo coletiva deverdo obedecer a seguinte
hierarquia:

a) medidas que eliminam ou reduzam a utilizac8o ou aformacédo de agentes prejudiciais a salde;

b) medidas que previnam aliberagdo ou disseminacéo desses agentes no ambiente de trabal ho;

a) medidas que reduzam os niveis ou a concentracdo desses agentes no ambiente de trabal ho.

9.3.5.3. A implantacdo de medidas de carater coletivo devera er acompanhada de treinamento dos trabal hadores quanto
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os procedimentos que assegurem a sua eficiéncia e de informag8o sobre as eventuais limitacGes de protecdo que
oferecam; 9.032-1/11)

9.3.5.4. Quando comprovado pelo empregador ou instituicdo, a inviabilidade técnica da adocéo de medidas de protecéo
coletiva ou quando estas ndo forem suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou implantagéo ou
ainda em cardter complementar ou emergencial, deverdo ser adotadas outras medidas obedecendo-se a seguinte
hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizagdo do trabal ho;

b) utilizacdo de Equipamento de Prote¢do Individual - EPI.

9.3.5.5. A utilizag&o de EPI no &mbito do programa devera considerar as Normas Legais e Administrativas em vigor e

envolver no minimo:

a) selecdo do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador estd exposto e a atividade exercida,
considerando-se a eficiéncia necessaria para 0 controle da exposi¢cdo ao risco e o conforto oferecido segundo
avaliacdo do trabalhador usuario;

b) programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta utilizagdo e orientagdo sobre as limitagdes de
protecdo que o EPI oferece;

c) estabelecimento de normas ou procedimento para promover o fornecimento, 0o uso, a guarda, a higienizacéo, a
conservagdo, a manutencdo e a reposicdo do EPI, visando a garantir a condi¢des de protecdo originamente
estabel ecidas;

d) caracterizac@o das fungdes ou atividades dos trabal hadores, com a respectiva identificagcdo dos EPI utilizado para os
riscos ambientais.

9.3.5.6. O PPRA deve estabelecer critérios e mecanismos de avaliagdo da eficécia das medidas de protecéo implantadas
considerando os dados obtidos nas avaliagdes realizadas e no controle médico da salide previsto naNR 7.

9.3.6. Do nivel de agéo.

9.3.6.1. Para os fins desta NR, considera-se nivel de ag¢do o valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas
de forma a minimizar a probabilidade de que as exposi¢bes a agentes ambientais ultrapassem os limites de exposicao.
As acOes devem incluir o monitoramento periodico da exposicao, ainformagdo aos trabalhadores e o controle médico.

9.3.6.2. Deverdo ser objeto de control e sistematico as situaces que apresentem exposi¢ao ocupacional acimados niveis

de ag&o, conforme indicado nas al ineas que seguem:

a) paraagentes quimicos, a metade dos limites de exposi¢do ocupacional considerados de acordo com a alinea"c" do
subitem 9.3.5.1; (109.033-0/ 12)

b) para o ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50%), conforme critério estabelecido na NR 15, Anexo |, item 6.
(109.034-8/12)

9.3.7. Do monitoramento.

9.3.7.1. Para o monitoramento da exposi¢do dos trabalhadores e das medidas de controle deve ser realizada uma
avaliacdo sistemética e repetitiva da exposi¢édo a um dado risco, visando a introdugdo ou modificagdo das medidas de
controle, sempre que necessario.

9.3.8. Do registro de dados.

9.3.8.1. Devera ser mantido pelo empregador ou instituicdo um registro de dados, estruturado de forma a constituir um
historico técnico e administrativo do desenvolvimento do PPRA. (109.035-6/11)

9.3.8.2. Os dados deverdo ser mantidos por um periodo minimo de 20 (vinte) anos. (109.036-4/11)

9.3.8.3. O registro de dados devera estar sempre disponivel aos trabalhadores interessados ou seus representantes e para
as autoridades competentes. (109.037-2/11)

9.4. Das responsabilidades.

9.4.1. Do empregador:

I.  estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento do PPRA como atividade permanente da empresa ou
instituicéo.

9.4.2. Dos trabalhadores:



I.  colaborar e participar naimplantacdo e execucgéo do PPRA;

Il.  seguir as orientacdes recebidas nos treinamentos of erecidos dentro do PPRA;

I11. informar ao seu superior hierarquico direto ocorréncias que, a seu julgamento, possam implicar risco a salde dos
trabal hadores.

9.5. Dainformagéo.

9.5.1. Os trabalhadores interessados terdo o direito de apresentar propostas e receber informagoes e orientagfes a fim de
assegurar a protecdo aos riscos ambientais identificados na execugdo do PPRA. (109.038-0/ 12)

9.5.2. Os empregadores deverdo informar os trabal hadores de maneira apropriada e suficiente sobre os riscos ambientais
gue possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios disponiveis para prevenir ou limitar tais riscos e para

proteger-se dos mesmos.
9.6. Dasdisposic¢desfinais.

9.6.1. Sempre que varios empregadores realizem, simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho terdo o dever
de executar agles integradas para aplicar as medidas previstas no PPRA visando a protecéo de todos os trabalhadores
eXpostos aos riscos ambientais gerados. (109.039-9/ 12)

9.6.2. O conhecimento e a percepcdo que os trabalhadores tém do processo de trabalho e dos riscos ambientais
presentes, incluindo os dados consignados no Mapa de Riscos, previsto na NR 5, dever&o ser considerados parafins de
planejamento e execucéo do PPRA em todas as suas fases. (109.040-2 / 12)

9.6.3. O empregador devera garantir que, na ocorréncia de riscos ambientais nos locais de trabalho que coloquem em
situagdo de grave e iminente risco um ou mais trabalhadores, os mesmos possam interromper de imediato as suas
atividades, comunicando o fato ao superior hierérquico direto para as devidas providéncias. (109.041-0/ 12)



