PORTARIA SSST N° 11, de 13/10/1994

"Publicaa minuta do Projeto de Reformulagdo da Norma Regulamentadoran® 9 - Riscos
Ambientais com o seguinte titulo: Programa de Proteco a Riscos Ambientais”.

A SECRETARIA DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO, no uso de suas
atribuicoes legais, e

Considerando as disposi¢cdes contidas na Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977, que
alterou o Capitulo V - Titulo 11, da Consolidacéo das Leis do Traba ho;

Considerando o disposto no artigo 2° da Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, que

aprovou as Normas Regulamentadoras - NRs, relativas a Seguranca e Medicina do
Trabalho,

Considerando a necessidade de adequacdo das Normas Regulamentadoras vigentes &
evolucdo dos métodos e ao avanco tecnol 6gico; e

objetivando receber contribui¢des da comunidade, resolve:

| - determinar a publicagéo da minuta do Projeto de Reformulacéo da Norma
Regulamentadoran® 9 - Riscos Ambientais, no DOU, com o seguinte titulo: Programa de
Protecdo a Riscos Ambientais.

II - fixar o prazo de 15 (quinze) dias para o recebimento das sugestdes, que deverdo ser
enviadas parao MINISTERIO DO TRABALHO, no seguinte endereco:

Secretaria de Seguranca e Salde no Trabalho

Esplanada dos Ministérios

Bloco F, (ed. sede), Sdla534

CEP - 70059-900 - BrasilialDF

I11 - esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo
JOFILO MOREIRA LIMA JUNIOR

ANEXO

NR. 9 - PROPOSTA DE ALTERACAO/SUGESTOES
PROGRAMA DE PROTECAO A RISCOS AMBIENTAIS
9.1 - DOOBJETIVO

9.1.1 - Todas as empresas que tenham trabal hadores como empregados ficam obrigadas a

elaborar, implementar e acompanhar um Programa de Protecéo a Riscos Ambientais -
PPRA, conforme estabel ecido nesta Norma Regulamentadora - NR.



9.1.2 - O PPRA tem o objetivo de antecipar, identificar, avaliar e controlar a ocorréncia os
riscos ambientai s existentes ou que venham a existir nos locais de trabalho decorrentes das
atividades exercidas, visando a preservacdo da salide e daintegridade dos trabal hadores.

9.1 3 - O PPRA engloba um conjunto de agdes a serem desenvolvidas no ambito de cada
estabel ecimento da empresa, sob a responsabilidade do empregador.

9.2 - DA ESTRUTURA DO PPRA

9.2.1 - O Programa de Protecdo a Riscos Ambientais devera conter, no minimo, a seguinte
estrutura:

a) plangjamento do PPRA, com estabel ecimentos de metas, prioridades e cronograma;
b) estratégia e metodol ogia de ac&o;

c) forma do registro manutencgéo e divulgacéo dos dados;

d) periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PPRA.

9.3- DODESENVOLVIMENTO DO PPRA

9.3.1 - O Programa de Protecéo a Riscos ambientais deveraincluir as seguintes etapas:
a) antecipagao e reconhecimento dos riscos,

b) estabel ecimento de prioridades e metas de avaliagcéo e controle;

c) avaliagdo dos riscos e exposi ¢do dos traba hadores;

d) implantacéo de medidas de controle e avaliacdo de sua eficécia;

€) monitoramento ambiental dos riscos;

f) registro e divulgacéo dos dados.

9.3.2 - A antecipacdo deve envolver aandise de projetos de novas instalagdes, métodos e
processos de trabal ho, ou de modificacdo dos ja existentes, visando identificar os riscos
potenciais e introduzir medidas de protecdo para sua reducdo ou eliminagéo.

9.3.3 - O reconhecimento dos riscos deve conter 0s seguintes itens quando aplicaveis:

a) a suaidentificacao;

b) a determinagéo e localizagéo das possiveis fontes geradoras;,



c) aidentificagdo das possiveis trgetorias e dos meios de propagacdo dos agentes no
ambiente de trabal ho;

d) aidentificacdo das fungdes e determinacdo do nimero de trabal hadores expostos,
€) a caracteri zacdo das atividades e do tipo da exposi¢éo;

f) a obtencdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da
salide decorrente do trabalho;

g) 0s possiveis danos a salde rel acionados aos riscos identificados, disponiveis naliteratura
técnica;

h) a descricéo das medidas de controle ja existentes.
9.3.4 - A avaliagdo quantitativa devera ser realizada sempre que necessaria para:

a) comprovar ainexisténcia ou controle da exposi¢do aos riscos identificados na etapa de
reconhecimento;

b) dimensionar a exposi¢éo dos traba hadores,
¢) subsidiar o equacionamento das medidas de controle.
9.3.5 - Das Medidas de Controle

9.3.5.1 - Deverdpo ser adotadas as medidas necessérias e suficientes para o controle do risco
sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagoes:

a) identificacdo, nafase de antecipacdo de risco potencial a salde;

b) constatacéo, na fase de reconhecimento, de risco evidente a salide;

¢) quando os resultados das avaliagdes quantitativas da exposi¢éo dos trabal hadores
excederem os valores dos limites previstos naNR-15 ou, na auséncia destes, os vaores de

limites de exposi¢éo ocupacional, tecnicamente aceitos;

d) quando, através de avaliagdo médica, ficar caracterizado o nexo causal entre danos
observados na salide dos trabalhadores e a situacdo de trabalho a que eles ficam expostos.

9.3.5.2 - O estudo, desenvolvimento e implantacéo de medidas de protecdo coletiva
obedecera a seguinte hierarquia

a) medidas que eliminam ou reduzam a utilizac&o ou aformacg&o de agentes prejudiciais a
salde;



b) medidas que previnam aliberagcdo ou disseminacdo desses agentes no ambiente de
trabalho;

c¢) medidas que reduzam os niveis ou a concentragdo desses agentes no ambiente de
trabalho.

9.3.5.3 - A adocdo de medidas de carater coletivo devera ser acompanhada de treinamento
dos trabal hadores quanto a sua correta utilizacdo e conservacao, orientacdo sobre 0s
procedi mentos que assegurem a sua eficiéncia e informagéo sobre as eventuais limitagdes
de protecdo que oferecam.

9.3.5.4 - Quando comprovado pela empresa ainviabilidade técnica da adogcdo de medidas
de protecdo coletiva, ou quando estas encontram-se em fase de estudo, plang amento ou
implantac&o ou ainda em cardter complementar ou emergencial, deveréo ser adotadas
outras medidas obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) medidas de cardter administrativo ou de organizacdo do trabal ho;
b) utilizacdo de equipamento de protecéo individual - EPI.
9.3.5.5 - A utilizag&o de EPI no &mbito do programa devera envolver:

a) selecdo do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador esta exposto e a
atividade exercida, considerando-se a eficiéncia necessaria e o conforto oferecido;

b) treinamento dos trabal hadores quanto a sua correta utilizagao e orientagdo sobre as
limitacOes de protecéo que o EPI, oferece;

c) estabelecimento de normas ou procedimentos para promover o fornecimento, aguarda, a
higienizagcdo, a conservacao, a manutencao e areposi¢ao do EPI, visando garantir as
condicdes de protecdo origina mente estabel eci das,

d) caracterizacao das funcdes ou atividades, com a respectivaidentificagdo dos
trabalhadores e dos EPI's utilizados, para os riscos ambientais.

9.3.5.6 - O PPRA devera estabel ecer critérios e mecanismos de avaliagéo da eficacia das
medidas de protecdo implantadas considerando os dados obtidos nas avaliagles redizadas e
navigilancia da salde.

9.3.6 - Do Nive de Acéo

9.3.6.1 - Deveréo ser objeto de acéo preventiva as situagOes que apresentem exposi ¢cao
ocupaciona acimados niveis de acéo, conforme indicado nas alineas que seguem:

a) a metade dos limites previstos na NR-15 ou, na auséncia destes, a metade dos valores de
limites de exposi¢cdo ocupacional tecnicamente aceitos, no caso de agentes quimicos;



b) adose didriade 0,5 (dose superior a 50%), conforme critério estabelecido naNR-15,
Anexo 2, item 6, no caso de ruido;

C) os niveis de acdo tecnicamente aceitos, no caso dos demais agentes ambientais.

9.3.7 - Do Monitoramento

9.3.7.1 - Para 0 acompanhamento da exposi¢ao dos trabal hadores e das medidas de
controle, deverd ser realizado um monitoramento ambiental, que consiste em uma avaliagdo
sistemética e repetitiva da exposi¢do a um dado risco, visando aintroducdo ou modificacéo
das medidas de control e adequadas, sempre que necessario.

9.3.8 - Do registro de dados

9.3.8.1 - Devera ser mantido pela empresa um registro sisteméatico de dados, estruturado de
forma a constituir um histérico técnico e administrativo do desenvolvimento do PPRA.

9.3.8.2 - Os dados deverdo ser mantidos por um periodo minimo de 30 anos.

9.3.8.3 - O registro de dados devera estar sempre disponivel aos trabalhadores ou seus
representantes e para as autoridades competentes.

9.4 - DAS RESPONSABILIDADES
9.4.1 - Do Empregador

| - estabelecer, implantar e assegurar o cumprimento do PPRA, como atividade permanente
daempresg;

[l - designar profissional(is) treinado(s) em higiene ocupacional com conhecimentos
necessarios para a elaboracdo, implementacéo, acompanhamento e avaliagdo do PPRA ede
todas as suas acoes.

9.4.2 - Dos trabal hadores

| - colaborar com 0 empregador naimplantacdo e execucédo do PPRA;

Il - seguir as orientagdes recebidas nos trel namentos of erecidos dentro do PPRA;

[1I - informar ocorréncias que, a seu julgamento, possam implicar riscos a salide dos
trabalhadores.

9.5 - DA INFORMACAO
9.5.1 - Os trabalhadores ou seus representantes teréo direito a apresentar propostas e

receber informacgdes e orientagdes afim de assegurar a protegdo aos riscos ambientais
identificados na execucéo do PPRA.



9.5.2 - Os empregadores deverdo informar os trabalhadores de maneira apropriada e
suficiente sobre os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre
0s meios disponiveis para prevenir e limitar tais riscos e para proteger-se dos mesmos.

9.6 - DOS PRAZOS

9.6.1 - Os prazos para cumprimento do PPRA devem ser indicados claramente no
cronograma previsto naalinea"a" do subitem 9.2.1.

9.6.2 - O PPRA deve ser realizado no maximo, a cada 12 meses, devendo ser implantado do
inicio das atividades anuais da empresa.

9.7 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.7.1 - Sempre que varios empregadores realizem simultaneamente atividades no mesmo
local de trabalho, terdo o dever de colaborar para aplicar as medidas previstas no PPRA,
sem prejuizo da responsabilidade de cada empregador quanto a prevencéo dos riscos a
sallde e a seguranca dos trabal hadores que emprega.

9.7.2 - O conhecimento e a percepcao gque os trabal hadores tém do processo de trabalho e
de sua nocividade deverdo ser considerados para fins de planejamento e execugédo do
PPRA.

9.7.3 - O empregador deve garantir que, na ocorréncia de riscos ambientais nos locais de
trabalho que coloquem em situacdo de grave e iminente risco um ou mais trabal hadores, os
mesmos possam interromper de imediato as suas atividades, comunicando o fato a chefia
para as devidas providéncias.



